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Global denken,
interdisziplinar forschen:

Leibniz leben!

Die Leibniz Universitat Hannover bietet exzellente Arbeitsbedingungen in einem lebendigen
wissenschaftlichen Umfeld, eingebettet in die hervorragenden Lebensbedingungen einer modernen
GroBstadt im Grinen.

Am Institut fiir Statik und Dynamik (ISD) ist folgende Stelle zum 15.11.2024 zu
besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeit (m/w/d) auf dem Gebiet der
Ausbreitung von betriebsbedingtem

Unterwasserschall bei Offshore-Windenergieanlagen
(EntgGr. 13 TV-L, 100 %)

Die Stelle ist bis zum 14.11.2027 auf 36 Monate befristet, mit der Mdglichkeit auf Verlangerung.

Ihre Stelle im Uberblick

e Siesind eingebunden in ein groBes interdisziplinares VVerbundvorhaben im Bereich Offshore
Wind

o Das Ziel Ihrer Arbeit wird es sein, die Veranderung der Unterwasser-Gerauschkulisse infolge des
zunehmenden Ausbaus der Offshore-Windenergie und den damit verbundenen Schiffsverkehr in
der Nordsee zu untersuchen und vorherzusagen

e Hierzu entwickeln Sie ein akustisches Modell eines Offshore-Windparks im Betrieb

o Sie begleiten planerisch die Messung von Unterwasserschall in einem Offshore-Windpark

e Fine Promotion ist im Rahmen der ausgeschriebenen Stelle ausdriicklich erwiinscht

Wen suchen wir?

Voraussetzung fur die Einstellung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium des
Bauingenieurwesens oder ein vergleichbarer Hochschulabschluss auf dem Gebiet der
Ingenieurwissenschaften sowie die Fahigkeit zur Teamarbeit. Vorkenntnisse auf dem Gebiet der
akustischen Modellierung sowie der Messdatenauswertung sind wiinschenswert, aber nicht
Voraussetzung.



Die Leibniz Universitat Hannover setzt sich fiir Chancengleichheit und Diversitat ein. Ziel ist es, das
Potenzial aller zu nutzen und Chancen zu eréffnen. Wir begriiBen daher Bewerbungen von allen
Interessierten unabhangig von deren Geschlecht, Nationalitat, ethnischer Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identitat.

Wir streben eine gleichmaBige Verteilung der Beschaftigten und einen Abbau der Unterreprasentanz im
Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an. Daher freuen wir uns besonders tber
Bewerbungen auf die o. g. Stelle von Frauen. Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei
gleicher Qualifikation bevorzugt.

Was bieten wir?

Mit mehr als 5.000 Beschaftigten zahlt die Leibniz Universitat Hannover zu den gréBten und
attraktivsten Arbeitgeberinnen in der Region Hannover. Wir bieten ein spannendes interdisziplinares und
internationales Arbeitsumfeld und férdern die personliche und berufliche Weiterentwicklung von
(Gber)fachlichen Kompetenzen bis hin zu Fiihrungskompetenzen sowie Sprachen.

Wir setzen auf familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle. Teilzeit, Mobiles Arbeiten und
Homeoffice sind nach Absprache maglich. Wir unterstiitzen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit
Angeboten der Kindernotfallbetreuung und Ferienbetreuung sowie Eltern-Kind-Biros und beraten
individuell zu Familien- und Pflegeaufgaben.

Fir die Gesundheit und das Wohlbefinden unserer Beschaftigten bieten wir ein umfassendes
Sportprogramm mit Giber 100 Sportarten, einem Fitnessstudio inkl. Sauna und einer Kletterhalle an. Ziel
des Gesundheitsmanagements ist es, flr einen gesunden Arbeitsort zu sorgen, z.B. mit Kursen zur
Stressbewaltigung, gesunden Erndhrung und Entspannung.

Weitere Hinweise

Fur Ausklnfte stenen Ihnen Herr Prof. Dr.-Ing. habil. Raimund Rolfes (Tel.: +49 511 762-2992;
E-Mail: r.rolfes@isd.uni-hannover.de) oder Herr Tobias Bohne (Tel.: +49 511 762-3260;
E-Mail: t.bohne@isd.uni-hannover.de) zur Verfiigung.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 146 bis zum
23.08.2024 in elektronischer Form (ein PDF-Dokument) an
E-Mail: bewerbung@isd.uni-hannover.de

oder alternativ postalisch an:

Stiftung Gottfried Wilhelm Leibniz Universitdt Hannover
Institut flr Statik und Dynamik

Appelstr. 9a

30167 Hannover

http://www.uni-hannover.de/jobs

Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie unter:
https://www.uni-hannover.de/de/datenschutzhinweis-bewerbungen/
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